sozialwerk

Datenschutzerklarung

Wir informieren Sie nachstehend tber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten (pbDaten), zur Verarbeitung
und Veroffentlichung von Fotos, Videos oder Tonaufnahmen.

Verantwortlicher flr die Datenverarbeitung Ortlicher Datenschutzbeauftragter
CVJM - Sozialwerk Wesermarsch e.V. Avallon GmbH

Thomas Winsenborg Jorg Stockmann

Helgolander Damm 1, 26954 Nordenham OsterstralRe 14, 26122 Oldenburg

datenschutz@sozialwerk-wesermarsch.de

Zweck der Datenverarbeitung

Bei Veranstaltungen, Gruppenterminen und Einzelgespréachen, die von uns intern und 6ffentlich durchgefiihrt werden,
fertigen wir regelméaBig Foto-, Video- oder Tonaufnahmen an. Auf diesen kdnnen auch Sie oder Ihr Kind; als Besuche-
rinnen oder Klientlnnen oder Mitarbeiterlnnen zu sehen sein.

Wir verwenden die Fotos oder Videos oder Tonaufnahmen zu folgenden Zwecken;

Veroffentlichung flr interne Zwecke (Aushédnge, Intranet, etc.),

Veroffentlichung auf unserer Internetseite, in unseren Sozialen Medien und allgemeine Werbefotos im Internet,
Druckpublikationen zur Veroffentlichung und Werbezwecken,

Dokumentationen von Projekten flir Kostentrager.

Rechtliche Grundlagen
Wir informieren Sie gemal § 16, 17 und 18 DSG-EKD (ber die Verarbeitung Ihrer pbDaten, die bei Ihnen erhoben
wurden.

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung Ihrer Daten ist 8 6 Nummer 2 DSG-EKD i.V.m § 11 DSG-EKD und
8§ 22 KunstUrhG, eine von lhnen erteilte Einwilligung.

Kategorien der personenbezogenen Daten
Folgende lhrer pbDaten werden zu diesem Zweck verarbeitet:

= Foto-, Video- oder Tonaufnahmen (als Einzel- oder Gruppen- oder Versammlungsaufhahme)
Metadaten der Fotos oder Videos oder Tonaufnahmen in den jeweiligen Formen mit Informationen Uber die
Bild-, Video- oder Tondatei (z.B. Datum, Uhrzeit, Fotograf, Urheberrechte, Ortsangaben, technische Details)
allgemeine Personendaten bei schriftlichen Einwilligungen (Namen, Vornamen, Unterschrift und Fachbereich
oder Einrichtung und, soweit zutreffend, Name und VVorname, Unterschrift des/der Personensorgeberechtigten
oder Betreuerlnnen)

Empfanger Ihrer Daten

Grundsatzlich tbermitteln wir Thre pbDaten nur dann an Dritte, wenn dies gesetzlich erlaubt ist oder Sie eingewilligt
haben. Dabei erhélt jeder der Empféanger nur die pbDaten die im Rahmen der jeweiligen Tatigkeit notwendig sind (Da-
tensparsamkeit).

Interne Empfénger Ihrer pbDaten sind:

Zustandige Stellen fur Anfertigung und Veréffentlichung von Bildaufnahmen oder fiir journalistisch-redaktionelle Ar-
beit; zustandige Stellen fir die Durchfiihrung von Projekten; Mitarbeitende, die mit der Dokumentation im Rahmen der
Teilhabeplanung beauftragt sind.

Empfanger lhrer pbDaten kdnnen die externen Stellen und Personen sein:

Dienstleister, Dritte (z.B. externe Veranstalter, Presse), Auftragsverarbeiter, Anbieter von Internetplattformen, sozialen
Netzwerken und Zeitungen (lokal, regional, iberregional) als Print- oder Online-Version, Besucher von Webseiten oder
sozialen Netzwerken mit veroffentlichten Bildaufnahmen, Druckereien, Kostentrager fir Projekte (z.B. Rentenversiche-
rer, Sozialamter, Jobcenter, Agentur fir Arbeit, Sponsoren)

Ubermittlung in Drittlander
Bei Verdffentlichungen im Internet handelt es sich um eine Offenlegung an einen unbekannten Personenkreis, diese
Verdffentlichung findet flr ein weltweites Publikum statt.

Quellen Threr Daten
Quelle Threr Daten sind externe Quellen wie z.B. mit der Aufnahme von Ton-, Foto- oder Videomaterial bei Veranstal-
tungen oder Terminen betraute Personen oder Unternehmen, Presse und Medienunternehmen

Loschfristen Ihrer Daten
Entfallt der Speicherungszweck, lauft eine vorgeschriebene Speicherfrist ab oder widerruft der Abgebildete seine Ein-
willigung und es greift keine anderweitige Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung, werden die pbDaten routinemdfig und
entsprechend den gesetzlichen Vorschriften geldscht. (8 11 Abs. 3 S. 2 DSG-EKD). Nicht veroffentlichte Aufnahmen
werden l&ngstens 10 Jahre gespeichert.
Ihre Rechte
Wir méchten Sie informieren, welche Rechte das DSG-EKD fir Sie vorgesehen hat:

= Erteilung einer Auskunft ber die Sie betreffenden pbDaten (§ 19 DSG-EKD).
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Berichtigung unrichtiger pbDaten (§ 20 DSG-EKD).

Ldschung von pbDaten (§ 21 DSG-EKD).

Einschréankung der Datenverarbeitung (§ 22 DSG-EKD).

Datentlbertragbarkeit, sodass Ihnen Ihre pbDaten bereitgestellt und tbermittelt werden

(8 24 DSG-EKD).

Widerspruch gegen eine Verarbeitung aufgrund von § 6 Nummer 1, 3, 4 oder 8 DSG-EKD

(8 25 DSG-EKD).

Fir erteilte Einwilligungen haben Sie das Recht, die Einwilligung fiir die zukunftige Verarbeitung zu widerrufen
(8 11 Abs. 3 DSG-EKD)

Gesetzliche Ausnahmen

Die Verarbeitungen von Foto-, Ton- und Videoaufnahmen im Rahmen eigener journalistisch-redaktioneller Zwecke (Presseté-
tigkeit) oder literarischer Zwecke unterfallen dem sogenannten Medienprivileg und bedurfen keiner Einwilligung (8§ 51 DSG-
EKD). Ebenso bedarf es keiner Einwilligung bei 6ffentlichen Versammlungen (8 6 Nr. 1 DSG-EKD i.V.m. § 23 Abs 1 Kun-
stUrhG) aulRer es handelt sich um Bilder von Kindern (berechtigtes Interesse i.S.d § 23 Abs. 2 KunstUrhG). Bei Versammlun-
gen, die unserem kirchlichen Interesse unterliegen, wie z.B. Gemeindefesten oder einem Tag der offenen Tur bedarf es eben-
falls keiner Einwilligung, aufler es handelt sich um Bilder von Kindern (§ 6 Nr. 4 i.V.m. Nr. 8 DSG-EKD).

Um lhnen die Wahrnehmung lhrer Rechte zu vereinfachen kdnnen Sie einen QR-Code scannen, um zur der gewiinsch-
ten Beschwerdestelle zu gelangen.

Mdochten Sie sich Uber die Verarbeitung lhrer pbDaten beschweren, so bitten wir Sie sich zu-
néchst an unseren ortlichen Datenschutzbeauftragten zu wenden.
https://mediaserver.avallon.de/api/240058/

Sie haben das Recht, sich bei der fur den Datenschutz zustdndigen Aufsichtsbehorde tber unsere Verarbeitung pbDaten
geméR 8§ 46 Absatz 1 DSG-EKD zu beschweren.

Fur Mitarbeitende des CVJIM qgilt, dass nach § 46 Absatz 3 DSG-EKD niemand wegen der Mitteilung von Tatsachen,
die geeignet sind, den Verdacht aufkommen zu lassen, das kirchliche Datenschutzgesetz oder eine andere Rechtsvor-
schrift Uber den Datenschutz sei verletzt worden, gemaRregelt oder benachteiligt werden darf. Mitarbeitende der kirchli-
chen Stellen mussen fiir Mitteilungen an die Beauftragten flr Datenschutz nicht den Dienstweg einhalten.

Wir empfehlen Ihnen, Thre Beschwerde an die fiir uns zustandige Aufsichtsbehdrde zu Gbermitteln, dies wirde fur Ihr
Beschwerdeverfahren in mehreren Faktoren zutrdglich sein. Dies sind die Kontaktmdglichkeiten der fiir uns zusténdi-
gen Aufsichtsbehdrde:

Der Beauftragte fur den Datenschutz der EKD, Lange Laube 20, 30159 Hannover,
Tel. 0511 768128-0, E-Mail: info@datenschutz.ekd.de

Sollten Sie offene Fragen haben, kénnen Sie sich gern an uns als Verantwortlichen oder den fiir uns zustandigen ortli-
chen Datenschutzbeauftragten wenden.

lhr Team des CVVJM - Sozialwerk Wesermarsch e.V.
Stand: November 2024
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